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Al dla dziatéw HR (kod: AI-HR)

Opis i cel szkolenia

Szkolenie jest przegladem tego, co narzedzia Al potrafia dzi§ zrobi¢ w pracy dzialu
personalnego — i co z tego naprawde warto wdrozy¢. Przechodzimy przez caly cykl
pracy z ludZzmi: rekrutacje, onboarding, rozwdj i ocene pracownikdéw, komunikacje
wewnetrzng i employer branding. Kazdy obszar pokazujemy na konkretnych
przykladach i ¢wiczeniach, na danych przykladowe;j firmy.

Po tych dwéch dniach:

— zobaczysz, gdzie Al realnie oszczedza czas w dziale HR,

— przygotujesz ogloszenie, opis stanowiska i dokumenty kadrowe szybciej i w
spojnym stylu,

— wykorzystasz Al w onboardingu, materialach szkoleniowych i komunikacji z
zespolem,

— bedziesz wiedzie¢, jakie dane wolno wprowadza¢ do narzedzi Al, a jakich
nie wolno nigdy,

— rozpoznasz, ktore zastosowania Al w rekrutacji i ocenie pracownikow Al Act
traktuje jako systemy wysokiego ryzyka,

— przygotujesz zasady korzystania z Al dla swojego zespotu i liste pierwszych
krokéw.

Cze$é czasu poSwiecamy granicom. Al Act traktuje narzedzia uzywane do selekcji
kandydatéw, oceny pracownikow i decyzji o awansie jako systemy wysokiego
ryzyka, a RODO ogranicza to, jakie dane wolno w ogole wprowadzi¢ do narzedzia
Al. Pokazujemy, gdzie przebiega granica miedzy bezpiecznym wsparciem a
automatyzacja, ktérej w HR robi¢ nie wolno, i co powinny zawiera¢ firmowe
zasady korzystania z AI. To sg dzi§ tematy, za ktére w wielu firmach odpowiada
wlasdnie dzial personalny.

Nie wymagamy wiedzy technicznej ani wczeSniejszego doswiadczenia z
narzedziami Al. Zaczynamy od podstaw pracy z modelami jezykowymi i na nich
budujemy kolejne zastosowania. Dla grup z jednej firmy dopasowujemy przyklady
do procesow i narzedzi dopuszczonych w organizacji.

To szkolenie jest przegladem zastosowan i przygotowaniem zespotu do pracy z Al.
Jesli cheesz nie tylko pozna¢ mozliwoéci, ale samodzielnie zbudowaé asystenta Al
na dokumentach dzialu i zautomatyzowac¢ powtarzalne zadania, wybierz szkolenie
»AI dla HR: automatyzacja pracy dzialu”. Jesli szukasz ogélnego wprowadzenia do
AT, bez przykladow z HR, polecamy ,,Al i GPT w codziennej pracy”.

Czas trwania
2 dni

Program

1. Wprowadzenie do AI w HR oraz narzedzia rekrutacyjne
— Krotki przeglad aktualnych trendéw w wykorzystaniu ATl w HR
— Kluczowe pojecia:
— sztuczna inteligencja
— uczenie maszynowe
— NLP
— Modele jezykowe w HR (przeglad np. ChatGPT, Claude, Copilot)
2. Podstawy sztucznej inteligencji w kontekscie HR
— Definicje i kluczowe pojecia: Al, uczenie maszynowe, NLP
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— Zasada dzialania modeli generatywnych
— Technologie w HR:
— chatboty
— systemy rekomendacyjne Zapytaj o szczegoly

— analityka danych
— Mozliwog’}éi i wyzx}/,vania: korzySci vs. bariery wdrozeniowe tel. 22 63 64 164
; akademia@alx.pl

3. Zastosowania Al w procesie rekrutacyjnym
— Automatyzacja selekcji kandydatow:
— analiza CV
— preselekcja i ranking kandydatow
— Mechanizmy scoringu, rankingu i dopasowania
— Generowanie ogloszen o prace przy uzyciu Al
— Optymalizacja opiséw stanowisk

4. Warsztaty praktyczne: Prompt Engineering dla HR Najblizsze terminy
— Tworzenie efektywnych promptéw dla narzedzi typu ChatGPT 2026-11-17 (Zdalnie)
— Cwiczenia praktyczne: 2026-11-17 (Warszawa)

— generowanie treéci rekrutacyjnych
— opracowywanie opisOw stanowisk
— formulowanie pytan kwalifikacyjnych
— Omowienie wynikéw i korekta promptow
5. Automatyzacja procesow HR w rekrutacji
— Przyklady automatyzacji:
— ustalanie terminéw rozmow
— wysytka komunikatow
— generowanie raportow z rekrutacji
— Praktyczne zadanie: zaprojektowanie przeplywu automatyzacji
6. Al w zarzadzaniu talentami, komunikacji i etyce
— Zarzadzanie talentami i rozwdj pracownikow z Al
— personalizacja $ciezek rozwoju
— systemy e-learningowe
— onboarding, oceny pracownicze, feedback
— AI w komunikacji wewnetrznej i employer branding:
— chatboty i asystenci Al
— generowanie treéci do newsletteréw i kampanii
— analiza opinii pracownikéw oraz social media
— Etyka i aspekty prawne w wdrazaniu AI w HR:
— ochrona danych osobowych (RODO) i przepisy AI ACT
— unikanie biasu
— zapewnienie przejrzystoSci proceséw zgodnie z dyrektywami unijnymi
— dyskusja: etyczne wyzwania i odpowiedzialne stosowanie Al
7. Strategia wdrazania Al w organizacji
— Planowanie projektu wdrozeniowego:
— analiza potrzeb
— przygotowanie zespotu
— zarzadzanie zmiang
— Ustalanie miernikéw sukcesu i metody ewaluacji efektéw
— Warsztaty grupowe: opracowanie strategii wdrozenia Al dla przykladowej
firmy

Przeznaczenie i wymagania

Od uczestnikow oczekujemy jedynie:
— dos$wiadczenia w pracy w HR lub w obszarze blisko z nim zwigzanym,
— podstawowej swobody w pracy z pakietem biurowym.
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Nie jest potrzebna wiedza techniczna, znajomo$¢ programowania ani weze$niejsze
do$wiadczenie z narzedziami Al

Szkolenie bedzie za proste dla osob, ktére chcg samodzielnie budowa¢ asystentow
Al i automatyzacje — tym zajmuje sie szkolenie ,,AI dla HR: automatyzacja pracy
dziahu".

Certyfikaty

Uczestnicy szkolenia otrzymuja imienne certyfikaty sygnowane przez ALX.

Lokalizacje

— Warszawa — ul. Jasna 14/16A

— Zdalnie — zajecia realizowane poprzez platforme Zoom

— Krakéw — ul. sw. Filipa 23

— Warsaw (English) — Jasna 14/16A

— Online (English) — your home, office or wherever you want

— na zyczenie dowolne miejsce w Polsce, lub UE (zajecia prowadzone w jezyku
angielskim)

Cena szkolenia
1790 PLN netto (VAT 23%)

W cene szkolen organizowanych w naszej siedzibie wliczone s3:

— autorskie materialy szkoleniowe,

— indywidualne stanowisko komputerowe do pracy podczas zajec,

— certyfikaty ukonczenia szkolenia,

— drobny poczestunek oraz cieple i zimne napoje,

— mozliwo$¢ jednorazowego kontaktu z instruktorem (instruktorami) po
szkoleniu i zadawania pytan dotyczacych materiatlu szkolenia.

Cena szkolenia nie zawiera obiadow. Mozna je dokupi¢ w cenie 35 zl netto za
obiad.
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